
Cerere oferta recrutare Soft-Temax SRL – Data ......................
Nota : pentru fiecare job se completeaza cate un formular individual 
(vezi pag 2,3,4,5..)

Trimiterea formularului ne ajuta sa evaluam dificultatea recrutarii, pentru a decide daca o putem rezolva, in cat timp si cu ce cost. Se pastreaza confidentialitatea datelor furnizate.

	Companie Client / CIF (ex CUI) firma Client

	Optionale pt contract: Nr Reg Com / IBAN / Banca / Adresa 

                    

	Persoana Contact / telefon / email 
	Nume Reprezentant legal si functie 



	Cum au decurs alte colaborari cu firme de recrutare ? ( daca ati avut)

	Aveti un website , o descriere a companiei, si o fisa a postului ? 



	Adresa unde vor fi invitati candidatii la interviu:

	Numele persoanei care va face interviurile din partea clientului si telefonul mobil al acestia, pe care vor suna candidatii : 



Job 1 
	Tip post vacant / nr posturi disponibile / termen limita finalizare recrutare / sub ce alte titulaturi poate fi gasit jobul (pt cautarea in bazele de date)
	

	Orar full-time/part-time .... , cate ore pe saptamana
	

	Intervale orare de lucru zilnic si daca e cazul in weekend
	

	Descrierea turelor in situatia in care activitatea se desfasoara in ture
	

	Durata contract determinata ... luni sau nedeterminata
	

	Ce calificari sunt necesare (permis auto/ facultate/ cursuri) :
	

	Cati ani de experienta se cer si in ce specializari
	

	Limbi straine impuse si la ce nivel ( o nota de la 1 la 10)
	

	Salariu net oferit ( in euro)
	

	Pachet beneficii    (decontare transport, prime, comisoane, bonuri de masa,al 13-lea salariu, carte de munca, telefon, masina, mariri,promovare, instruiri, orar flexibil, alte beneficii )
	

	Se accepta studenti ?
	

	Adresa de desfasurare a activitatii ( repere : cartier, metrou, statie RATB, etc)
	

	In ce masura angajatul va face deplasari :
	

	Ce trasaturi ale candidatilor ar refuza clientul ?
	

	Prezentati o scurta lista de 5-6 atributii ale postului
	

	Ce alte observatii/preferinte doriti sa exprimati: 
	


Va multumim pentru interesul acordat serviciilor noastre !
Job 2 

	Tip post vacant / nr posturi disponibile / termen limita finalizare recrutare / sub ce alte titulaturi poate fi gasit jobul (pt cautarea in bazele de date)
	

	Orar full-time/part-time .... , cate ore pe saptamana
	

	Descrierea turelor in situatia in care activitatea se desfasoara in ture
	

	Durata contract determinata ... luni sau nedeterminata
	

	Ce calificari sunt necesare (permis auto/ facultate/ cursuri) :
	

	Cati ani de experienta se cer si in ce specializari
	

	Limbi straine impuse si la ce nivel ( o nota de la 1 la 10)
	

	Salariu net oferit ( in euro)
	

	Pachet beneficii                (decontare transport, prime, comisoane, bonuri de masa,al 13-lea salariu, carte de munca, telefon, masina, mariri,promovare, instruiri, orar flexibil, alte beneficii )
	

	Se accepta studenti ?
	

	Adresa de desfasurare a activitatii ( repere : cartier, metrou, statie RATB, etc)
	

	In ce masura angajatul va face deplasari :
	

	Ce trasaturi ale candidatilor ar refuza clientul ?
	

	Prezentati o scurta lista de 5-6 atributii ale postului
	

	Ce alte observatii/preferinte doriti sa exprimati: 
	


Job 3 

	Tip post vacant / nr posturi disponibile / termen limita finalizare recrutare / sub ce alte titulaturi poate fi gasit jobul (pt cautarea in bazele de date)
	

	Orar full-time/part-time .... , cate ore pe saptamana
	

	Descrierea turelor in situatia in care activitatea se desfasoara in ture
	

	Durata contract determinata ... luni sau nedeterminata
	

	Ce calificari sunt necesare (permis auto/ facultate/ cursuri) :
	

	Cati ani de experienta se cer si in ce specializari
	

	Limbi straine impuse si la ce nivel ( o nota de la 1 la 10)
	

	Salariu net oferit ( in euro)
	

	Pachet beneficii                (decontare transport, prime, comisoane, bonuri de masa,al 13-lea salariu, carte de munca, telefon, masina, mariri,promovare, instruiri, orar flexibil, alte beneficii )
	

	Se accepta studenti ?
	

	Adresa de desfasurare a activitatii ( repere : cartier, metrou, statie RATB, etc)
	

	In ce masura angajatul va face deplasari :
	

	Ce trasaturi ale candidatilor ar refuza clientul ?
	

	Prezentati o scurta lista de 5-6 atributii ale postului
	

	Ce alte observatii/preferinte doriti sa exprimati: 
	


Job 4 

	Tip post vacant / nr posturi disponibile / termen limita finalizare recrutare / sub ce alte titulaturi poate fi gasit jobul (pt cautarea in bazele de date)
	

	Orar full-time/part-time .... , cate ore pe saptamana
	

	Descrierea turelor in situatia in care activitatea se desfasoara in ture
	

	Durata contract determinata ... luni sau nedeterminata
	

	Ce calificari sunt necesare (permis auto/ facultate/ cursuri) :
	

	Cati ani de experienta se cer si in ce specializari
	

	Limbi straine impuse si la ce nivel ( o nota de la 1 la 10)
	

	Salariu net oferit ( in euro)
	

	Pachet beneficii                (decontare transport, prime, comisoane, bonuri de masa,al 13-lea salariu, carte de munca, telefon, masina, mariri,promovare, instruiri, orar flexibil, alte beneficii )
	

	Se accepta studenti ?
	

	Adresa de desfasurare a activitatii ( repere : cartier, metrou, statie RATB, etc)
	

	In ce masura angajatul va face deplasari :
	

	Ce trasaturi ale candidatilor ar refuza clientul ?
	

	Prezentati o scurta lista de 5-6 atributii ale postului
	

	Ce alte observatii/preferinte doriti sa exprimati: 
	


Job 5

	Tip post vacant / nr posturi disponibile / termen limita finalizare recrutare / sub ce alte titulaturi poate fi gasit jobul (pt cautarea in bazele de date)
	

	Orar full-time/part-time .... , cate ore pe saptamana
	

	Descrierea turelor in situatia in care activitatea se desfasoara in ture
	

	Durata contract determinata ... luni sau nedeterminata
	

	Ce calificari sunt necesare (permis auto/ facultate/ cursuri) :
	

	Cati ani de experienta se cer si in ce specializari
	

	Limbi straine impuse si la ce nivel ( o nota de la 1 la 10)
	

	Salariu net oferit ( in euro)
	

	Pachet beneficii                (decontare transport, prime, comisoane, bonuri de masa,al 13-lea salariu, carte de munca, telefon, masina, mariri,promovare, instruiri, orar flexibil, alte beneficii )
	

	Se accepta studenti ?
	

	Adresa de desfasurare a activitatii ( repere : cartier, metrou, statie RATB, etc)
	

	In ce masura angajatul va face deplasari :
	

	Ce trasaturi ale candidatilor ar refuza clientul ?
	

	Prezentati o scurta lista de 5-6 atributii ale postului
	

	Ce alte observatii/preferinte doriti sa exprimati: 
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